
Plan de acción frente al cambio climático

El Cambio Climático es uno de los principales problemas que afronta la humani-
dad moderna. Se refleja en una crisis ambiental, que ha dejado de ser considerada 
como una problemática meramente ecológica, ya que además, impacta fuertemen-
te en el ámbito social y económico. Sus consecuencias ya comienzan a verse alre-
dedor de todo el mundo y nuestros barrios, nuestro municipio, no es ajeno a las 
mismas. 

Al ser un problema transversal, las soluciones deben ser construidas colaborati-
vamente con los diferentes espacios nacionales, provinciales y locales, y deben 
integrarse a las políticas desarrolladas por cada uno de ellos, orientándolas a 
disminuir la emisión de gases de efecto invernadero y a generar ciudades más 
resilientes, es decir, ciudades menos vulnerables, que puedan adaptarse en mayor 
medida a las posibles consecuencias que puede generar el Cambio climático.

Es por esto que el Municipio de Morón asume hoy la responsabilidad y el compro-
miso de actuar frente a esta problemática tan acuciante y presenta su Plan de 
Acción Frente al Cambio Climático, un instrumento que permitirá planificar y desa-
rrollar políticas públicas, estructurar la información disponible y coordinar la imple-
mentación de estrategias y acciones de mitigación y adaptación al cambio climático.  

De esta manera, se busca “pensar globalmente y actuar localmente”, siendo 
necesario para ello la colaboración no sólo de las distintas áreas de la gestión 
municipal, sino también de los vecinos y vecinas del Partido, las instituciones, las 
organizaciones sociales, las empresas, y la comunidad toda de nuestro municipio.

El siguiente plan de acción, se enmarca en el Plan de Desarrollo Estratégico 
Morón 2030. A continuación presentamos un resumen de los puntos más signifi-
cativos de los distintos ejes de trabajo.

• Realizar un inventario de emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) municipal. 
• Identificar los principales riesgos y vulnerabilidades en relación a los posibles impactos 
del cambio climático a escala municipal 
• Diseñar y llevar a cabo medidas y acciones de prevención y mitigación de los impactos 
identificados.
• Desarrollar programas y proyectos tendientes a aumentar la resiliencia de los sectores 
más vulnerables de la población. 
• Materializar mecanismos participativos para generar acciones relacionadas al cambio climático.
• Incorporar indicadores como herramienta para la medida del impacto que provocan las 
actividades antrópicas sobre el ambiente.

EJES DE TRABAJO
EDUCACIÓN Y PROMOCIÓN AMBIENTAL
 • Implementar en el municipio la “Ley Yolanda”, capacitando a los funcionarios y funcionarias 

públicas en materia ambiental. 
• Incorporar al programa de Escuelas Para la Sustentabilidad, al menos, al 40% de las institu-

ciones educativas (560 escuelas).
• Crear un mapa virtual colaborativo en el que el gobierno municipal, los vecinos, vecinas y 

visitantes del municipio interactúen en función de diversas temáticas ambientales.
• Creación del Centro de Interpretación Ambiental

GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS
• Puesta en marcha del 2° centro de clasificación acondicionamiento de materiales reciclables 
• Realizar en el centro de chipeo el tratamiento total de la fracción verde generada en el terri-

torio de Morón. 
• Instalar composteras comunitarias en espacios públicos y semipúblicos del partido para 

reciclar residuos orgánicos. 
• Completar con la inscripción al plan BIO del 100% de los comercios generadores de AVU del 

municipio.
• Compostar parte de los residuos en el partido para obtener abono cuyo uso será venta o uso 

municipal.

BIODIVERSIDAD URBANA
• Duplicar la cantidad de hectáreas de áreas verdes de acceso público.
• Puesta en valor para uso público de los reservorios de agua del distrito
• Crear un programa de sustitución de especies de flora exótica perjudicial y un plan integral 

de reforestación. 
• Inauguración de la Reserva Urbana de la Defensa de El Palomar 
• Establecer un Sistema de Áreas Naturales Protegidas que incluya a los espacios biodiversos 

del municipio.
• Actualizar normativa de arbolado público, orientada a promover sólo el uso de especies 

nativas.
• Diseñar y crear corredores biológicos.
• Creación de Plazas Sustentables.

AGROECOLOGÍA Y SOBERANÍA ALIMENTARIA     
• Establecer articulaciones y convenios que permitan aumentar la producción del espacio de 

Agroecología urbana ubicado en el predio del vivero municipal.  
• Facilitar el acceso a la tierra productiva y fomentar la comercialización de productos de proxi-

midad y agroecológicos.
• Fortalecer y generar más espacios agroecológicos para la comercialización de alimentos 

libres de agrotóxicos. 
• Fomentar y construir en todos los barrios huertas comunitarias para la accesibilidad de 

alimentos sanos y seguros.

EFICIENCIA ENERGÉTICA Y ENERGÍAS ALTERNATIVAS
• Finalizar el cambio de luminarias en la vía pública y dependencias municipales a lámparas LED. 
• Fomentar la eficiencia energética en oficinas y dependencias municipales
• Incorporar un Biodigestor en el espacio demostrativo de Agroecología Urbana.
• Fomentar la incorporación de termos solares en nuevas dependencias municipales, plazas e 

instituciones educativas. 

MOVILIDAD SUSTENTABLE
• Puesta en marcha del programa Morón en Bici.
• Adquirir e implementar bicicletas para todos y todas: sistema de transporte público de 

bicicletas dentro del Municipio de Morón de alquiler gratuito.
• Diseñar y concretar la creación de espacios seguros y controlados 24hs para el estaciona-

miento de Bicicletas incentivando y facilitando así la circulación de ciclistas y reduciendo las 
emisiones del parque automotor.

• Incorporar  vehículos eléctricos a la flota municipal en las nuevas compras de automotores 
de las diferentes áreas de gobierno.

GESTIÓN INTEGRAL DE CUENCAS HÍDRICAS
• Puesta en marcha PROYECTO INTEGRAL DE SANEAMIENTO Arroyo Morón.
• Diseño del Plan Integral de Gestión de Cuencas Hídricas
• Continuar con el avance de las redes de cloacas y agua potable hasta llegar a un 100% del 

territorio municipal.

• Realizar limpiezas periódicas de los cursos de agua.
• Continuar con las obras hidráulicas de desagües para evitar inundaciones.
• Recuperar la biodiversidad propia de las riberas para restablecer los servicios ecosistémicos 

que brindan.
• Instalación de bebederos en espacios públicos del Municipio para garantizar el acceso a agua 

gratuita y segura.

PRODUCCIÓN INDUSTRIAL LIMPIA
• Fortalecimiento del Programa de producción más limpia. 
• Fomento del programa “Parques industriales sustentables”. 
• Ofrecer asistencia técnica y acompañamiento de un/a profesional idóneo/a que realiza 

visitas periódicas durante el proceso de reconversión a tecnologías más limpias y de incorpora-
ción de buenas prácticas ambientales.

CONSTRUCCIÓN SUSTENTABLE
• Fomento de una normativa local que cuente lineamientos en aislación térmica y acústica, 

diversificación energética uso racional del agua, cubierta verde, accesibilidad y movilidad 
sustentable, eficiencia energética, materiales locales, de bajo impacto, gestión integral de 
residuos.

• Promover el cumplimiento de la normativa con el fin de reducir las emisiones de GEI asocia-
das a la construcción y al aislamiento de edificios.

• Generar un listado de proveedores/as de productos y servicios sustentables para la construcción.

CONSUMO RESPONSABLE
• Adherir al 100 % de las oficinas y dependencias municipales al programa oficina verde
• Realizar por mes y por barrios, una FERIA AMBIENTAL CONSUMO RESPONSABLE, privilegian-

do a productores y vendedores locales con perspectiva ambiental.  
• Incorporar la compra pública sustentable con el fin de implementar un sistema de CPS en el 

Municipio de Morón.

SALUD AMBIENTAL INTEGRAL
• Realizar un relevamiento de personas en situación de vulnerabilidad frente a eventos 

meteorológicos extremos. 
• campañas de difusión en materia de prevención frente a las enfermedades transmitidas por 

vectores como el dengue y el uso adecuado de la fumigación. 
• Construir Jardines Medicinales en todos los centros de salud del municipio para acceder a 

medicina ancestral y alternativa.

GÉNERO Y DIVERSIDADES
• Incorporar la perspectiva de género en la planeación de estrategias frente al Cambio Climático. 
• Incluir la mirada de las mujeres en el desarrollo de políticas públicas ambientales. 
• Desarrollar procesos participativos para la inclusión de personas LGBTIQ+ y otros grupos 

vulnerables en las acciones por el clima.
• Creación de un Centro Territorial de Políticas de Género.
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• Adherir al 100 % de las oficinas y dependencias municipales al programa oficina verde
• Realizar por mes y por barrios, una FERIA AMBIENTAL CONSUMO RESPONSABLE, privilegian-

do a productores y vendedores locales con perspectiva ambiental.  
• Incorporar la compra pública sustentable con el fin de implementar un sistema de CPS en el 

Municipio de Morón.

SALUD AMBIENTAL INTEGRAL
• Realizar un relevamiento de personas en situación de vulnerabilidad frente a eventos 

meteorológicos extremos. 
• campañas de difusión en materia de prevención frente a las enfermedades transmitidas por 

vectores como el dengue y el uso adecuado de la fumigación. 
• Construir Jardines Medicinales en todos los centros de salud del municipio para acceder a 

medicina ancestral y alternativa.

GÉNERO Y DIVERSIDADES
• Incorporar la perspectiva de género en la planeación de estrategias frente al Cambio Climático. 
• Incluir la mirada de las mujeres en el desarrollo de políticas públicas ambientales. 
• Desarrollar procesos participativos para la inclusión de personas LGBTIQ+ y otros grupos 

vulnerables en las acciones por el clima.
• Creación de un Centro Territorial de Políticas de Género.
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Plan de acción frente al cambio climático

El Cambio Climático es uno de los principales problemas que afronta la humani-
dad moderna. Se refleja en una crisis ambiental, que ha dejado de ser considerada 
como una problemática meramente ecológica, ya que además, impacta fuertemen-
te en el ámbito social y económico. Sus consecuencias ya comienzan a verse alre-
dedor de todo el mundo y nuestros barrios, nuestro municipio, no es ajeno a las 
mismas. 

Al ser un problema transversal, las soluciones deben ser construidas colaborati-
vamente con los diferentes espacios nacionales, provinciales y locales, y deben 
integrarse a las políticas desarrolladas por cada uno de ellos, orientándolas a 
disminuir la emisión de gases de efecto invernadero y a generar ciudades más 
resilientes, es decir, ciudades menos vulnerables, que puedan adaptarse en mayor 
medida a las posibles consecuencias que puede generar el Cambio climático.

Es por esto que el Municipio de Morón asume hoy la responsabilidad y el compro-
miso de actuar frente a esta problemática tan acuciante y presenta su Plan de 
Acción Frente al Cambio Climático, un instrumento que permitirá planificar y desa-
rrollar políticas públicas, estructurar la información disponible y coordinar la imple-
mentación de estrategias y acciones de mitigación y adaptación al cambio climático.  

De esta manera, se busca “pensar globalmente y actuar localmente”, siendo 
necesario para ello la colaboración no sólo de las distintas áreas de la gestión 
municipal, sino también de los vecinos y vecinas del Partido, las instituciones, las 
organizaciones sociales, las empresas, y la comunidad toda de nuestro municipio.

El siguiente plan de acción, se enmarca en el Plan de Desarrollo Estratégico 
Morón 2030. A continuación presentamos un resumen de los puntos más signifi-
cativos de los distintos ejes de trabajo.

• Realizar un inventario de emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) municipal. 
• Identificar los principales riesgos y vulnerabilidades en relación a los posibles impactos 
del cambio climático a escala municipal 
• Diseñar y llevar a cabo medidas y acciones de prevención y mitigación de los impactos 
identificados.
• Desarrollar programas y proyectos tendientes a aumentar la resiliencia de los sectores 
más vulnerables de la población. 
• Materializar mecanismos participativos para generar acciones relacionadas al cambio climático.
• Incorporar indicadores como herramienta para la medida del impacto que provocan las 
actividades antrópicas sobre el ambiente.

EJES DE TRABAJO
EDUCACIÓN Y PROMOCIÓN AMBIENTAL
 • Implementar en el municipio la “Ley Yolanda”, capacitando a los funcionarios y funcionarias 

públicas en materia ambiental. 
• Incorporar al programa de Escuelas Para la Sustentabilidad, al menos, al 40% de las institu-

ciones educativas (560 escuelas).
• Crear un mapa virtual colaborativo en el que el gobierno municipal, los vecinos, vecinas y 

visitantes del municipio interactúen en función de diversas temáticas ambientales.
• Creación del Centro de Interpretación Ambiental

GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS
• Puesta en marcha del 2° centro de clasificación acondicionamiento de materiales reciclables 
• Realizar en el centro de chipeo el tratamiento total de la fracción verde generada en el terri-

torio de Morón. 
• Instalar composteras comunitarias en espacios públicos y semipúblicos del partido para 

reciclar residuos orgánicos. 
• Completar con la inscripción al plan BIO del 100% de los comercios generadores de AVU del 

municipio.
• Compostar parte de los residuos en el partido para obtener abono cuyo uso será venta o uso 

municipal.

BIODIVERSIDAD URBANA
• Duplicar la cantidad de hectáreas de áreas verdes de acceso público.
• Puesta en valor para uso público de los reservorios de agua del distrito
• Crear un programa de sustitución de especies de flora exótica perjudicial y un plan integral 

de reforestación. 
• Inauguración de la Reserva Urbana de la Defensa de El Palomar 
• Establecer un Sistema de Áreas Naturales Protegidas que incluya a los espacios biodiversos 

del municipio.
• Actualizar normativa de arbolado público, orientada a promover sólo el uso de especies 

nativas.
• Diseñar y crear corredores biológicos.
• Creación de Plazas Sustentables.

AGROECOLOGÍA Y SOBERANÍA ALIMENTARIA     
• Establecer articulaciones y convenios que permitan aumentar la producción del espacio de 

Agroecología urbana ubicado en el predio del vivero municipal.  
• Facilitar el acceso a la tierra productiva y fomentar la comercialización de productos de proxi-

midad y agroecológicos.
• Fortalecer y generar más espacios agroecológicos para la comercialización de alimentos 

libres de agrotóxicos. 
• Fomentar y construir en todos los barrios huertas comunitarias para la accesibilidad de 

alimentos sanos y seguros.

EFICIENCIA ENERGÉTICA Y ENERGÍAS ALTERNATIVAS
• Finalizar el cambio de luminarias en la vía pública y dependencias municipales a lámparas LED. 
• Fomentar la eficiencia energética en oficinas y dependencias municipales
• Incorporar un Biodigestor en el espacio demostrativo de Agroecología Urbana.
• Fomentar la incorporación de termos solares en nuevas dependencias municipales, plazas e 

instituciones educativas. 

MOVILIDAD SUSTENTABLE
• Puesta en marcha del programa Morón en Bici.
• Adquirir e implementar bicicletas para todos y todas: sistema de transporte público de 

bicicletas dentro del Municipio de Morón de alquiler gratuito.
• Diseñar y concretar la creación de espacios seguros y controlados 24hs para el estaciona-

miento de Bicicletas incentivando y facilitando así la circulación de ciclistas y reduciendo las 
emisiones del parque automotor.

• Incorporar  vehículos eléctricos a la flota municipal en las nuevas compras de automotores 
de las diferentes áreas de gobierno.

GESTIÓN INTEGRAL DE CUENCAS HÍDRICAS
• Puesta en marcha PROYECTO INTEGRAL DE SANEAMIENTO Arroyo Morón.
• Diseño del Plan Integral de Gestión de Cuencas Hídricas
• Continuar con el avance de las redes de cloacas y agua potable hasta llegar a un 100% del 

territorio municipal.

• Realizar limpiezas periódicas de los cursos de agua.
• Continuar con las obras hidráulicas de desagües para evitar inundaciones.
• Recuperar la biodiversidad propia de las riberas para restablecer los servicios ecosistémicos 

que brindan.
• Instalación de bebederos en espacios públicos del Municipio para garantizar el acceso a agua 

gratuita y segura.

PRODUCCIÓN INDUSTRIAL LIMPIA
• Fortalecimiento del Programa de producción más limpia. 
• Fomento del programa “Parques industriales sustentables”. 
• Ofrecer asistencia técnica y acompañamiento de un/a profesional idóneo/a que realiza 

visitas periódicas durante el proceso de reconversión a tecnologías más limpias y de incorpora-
ción de buenas prácticas ambientales.

CONSTRUCCIÓN SUSTENTABLE
• Fomento de una normativa local que cuente lineamientos en aislación térmica y acústica, 

diversificación energética uso racional del agua, cubierta verde, accesibilidad y movilidad 
sustentable, eficiencia energética, materiales locales, de bajo impacto, gestión integral de 
residuos.

• Promover el cumplimiento de la normativa con el fin de reducir las emisiones de GEI asocia-
das a la construcción y al aislamiento de edificios.

• Generar un listado de proveedores/as de productos y servicios sustentables para la construcción.

CONSUMO RESPONSABLE
• Adherir al 100 % de las oficinas y dependencias municipales al programa oficina verde
• Realizar por mes y por barrios, una FERIA AMBIENTAL CONSUMO RESPONSABLE, privilegian-

do a productores y vendedores locales con perspectiva ambiental.  
• Incorporar la compra pública sustentable con el fin de implementar un sistema de CPS en el 

Municipio de Morón.

SALUD AMBIENTAL INTEGRAL
• Realizar un relevamiento de personas en situación de vulnerabilidad frente a eventos 

meteorológicos extremos. 
• campañas de difusión en materia de prevención frente a las enfermedades transmitidas por 

vectores como el dengue y el uso adecuado de la fumigación. 
• Construir Jardines Medicinales en todos los centros de salud del municipio para acceder a 

medicina ancestral y alternativa.

GÉNERO Y DIVERSIDADES
• Incorporar la perspectiva de género en la planeación de estrategias frente al Cambio Climático. 
• Incluir la mirada de las mujeres en el desarrollo de políticas públicas ambientales. 
• Desarrollar procesos participativos para la inclusión de personas LGBTIQ+ y otros grupos 

vulnerables en las acciones por el clima.
• Creación de un Centro Territorial de Políticas de Género.
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